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Partito/ Democratico,

GRUPPO PD

Al Presidente del Consiglio regionale del Lazio

On. Antonio Aurigemma

INTERROGAZIONE A RISPOSTA IMMEDIATA

Oggetto: Rischio di licenziamento di 80 OSS impiegati presso I’Ospedale San
Paolo di Civitavecchia a seguito del mancato rinnovo del contratto tra la ASL

Roma 4 e la Cooperativa Sociale Nuova SAIR

PREMESSO CHE

nel mese di marzo 2020, in piena emergenza Covid-19, la ASL Roma 4 ha assunto circa 80
Operatori Socio Sanitari (OSS) presso 1’Ospedale San Paolo di Civitavecchia, tramite la

Cooperativa Sociale Nuova SAIR;
CONSTATATO CHE

i suddetti OSS sono stati utilizzati nel corso della fase acuta della pandemia al fine di assistere i
pazienti Covid all’interno dei due reparti piu esposti (Medicina Covid e Piastra Covid) con turni
anche di 13 ore di lavoro al giorno e 150 ore di lavoro al mese, pur essendo contrattualizzati per

sole 2 ore al giorno;

PRESO ATTO CHE
la ASL Roma 4, con nota n. prot. 59374 del 25/09/2025 ha comunicato alla Cooperativa Sociale
Nuova SAIR che il contratto in corso scadra il 31 ottobre p.v. e che il servizio offerto non sara

oggetto né di proroga né di rinnovo, a seguito dell’espletamento del concorso pubblico in forma

aggregata indetto dal Policlinico Tor Vergata e della conseguente assunzione di personale OSS;
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RILEVATO CHE

la citata comunicazione della ASL Roma 4 prefigura il licenziamento degli 80 OSS a partire dal 31
ottobre p.v., senza alcuna forma di riconoscimento per il servizio prestato con professionalita,

abnegazione ed enormi rischi per la salute personale nel corso della pandemia da Covid 19;
CONSIDERATO CHE

I’internalizzazione dei servizi previamente appaltati all’esterno tramite il ricorso a Cooperative ¢
una procedura dovuta e da valutare positivamente, la quale dovrebbe tuttavia tenere conto delle
professionalita acquisite sul campo e salvaguardare i posti di lavoro del personale gia impiegato,
peraltro in una situazione di emergenza e di particolare rischio e stress lavorativo, quale quella

determinata dalla pandemia di Covid-19;

INTERROGA

il Presidente della Regione con delega alla sanita per sapere come intenda salvaguardare il posto di
lavoro e le professionalita acquisite dagli 80 OSS impiegati a far data dal marzo 2020 presso
I’Ospedale San Paolo di Civitavecchia e ora oggetto di procedura di licenziamento a causa del

mancato rinnovo del contratto tra la Asl Roma 4 e la Cooperativa Sociale Nuova SAIR.

Eleonora MATTIA
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