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Donne ancora ai marglm nello sport
Troppo poche nei ruoli dirigenziali

La proposta In commissione pari opportunita ¢’¢ in discussione una legge
che vuole abbattere le disparita di genere e alzare il livello di attenzione
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PIETROPAGLIARELLA

== Nonostante le donne abbiano
portato e continuino a portare lu-
stro al movimento sportivo italia-
no con successi importanti in tut-
te le discipline e in ogni genere di
competizione, fannoancorafatica
a ricoprire ruoli apicali nelle so-
cietasportiveenellefederazioni.
Il dato € emerso nel corso della
seconda audizione della commis-
sione pari opportuniti in merito
allapropostadi legge numero 298
“Disposizioni per la promozione
delle pari opportunita”, di cui ¢
prima firmataria la plesidente
della stessa commissione, Eleono-
ra Mattia (Pd). Per gli intervenuti,
lamancanzadifigurefemminiliai
vertici tecnici e manageriali di so-
cieta sportive e federazioni é uno
dei problemi principali nel mon-
do dello sport che la proposta di
legge pud contribuire arisolvere.

un solo presidente donna, una
nelle 19 discipline associate, nes-
sun presidente al femminile nei 15
entidi promozione» i numeri dati
da Viola che ha auspicato una
nuova legge regionale dello sport,
fermadal 2012.

«Attendiamo questa pl» ha det-
to Federico Masi, vice presidente
Assopallavolisti. Per Rizzitelli, si
tratta di un «testo bellissimo che
va adottato subito», «contenuti
preziosissimi per un cambio di
passo»: «abbiamo apprezzato il
pragmatismo della legge, impo-
stata per diventare qualcosa di ef-
fettivamente concreto. I numeri
della differenza tra uomini e don-
ne sono ancora enormi» ha affer-
mato, suggerendo per gli eventua-
li emendamenti al testo di non
concedere sia patrocini gratuiti
sia contributi economici a quelle
manifestazioni che hanno diffe-
renze di premi fra

toimportante élaricerca: «senon
cisonoidatinonc’éilfenomeno»,
proponendo un «monitoraggio
costante nel tempo, non solo foto-
grafia del fenomeno ma anche
evoluzione non solo nel numero
maanchenellatipologia».
«Effettivamente il vero passag-
gio fondamentale (della pl, ndr) &
guello sul fare cultura, un cambio
non semplice» ha detto Marco
Tannuzzi, presidente del Comitato
ParalimpicoLazio,secondoil qua-
le perd col tempo possono cambia-
releprospettivee anchediscipline
minori e sport al femminile po-
trebbero diventare piu appetibili
dal punto di vista mediatico, chie-
dendo di aggiungere esplicita-
mente che le finaliti del testo sia-
no rivolte anche a donne in condi-
zione di disabilita. Al proposito, la
vice presidente della Commissio-
ne Valentina Grippo (Gruppo mi-
sto), ha ricordato che «con la col-

Sec’¢ dapromuovere laparteci-  yominiedonne. lega Mattia stiamo facendo un la-
pazione delle donne all’esercizio Tuttavia, per voro congiunto e trasversale, in
della praticasportiva, unadellefi-  quanto riguar- particolareil temasporte disabili-
nalita della proposta, «c’¢ ancora  dale premiali- ta étrattato in una parte sulla leg-

maggiore discrepanza nella parte
manageriale e tecnica, particolar-
mente importante perché le deci-
sionivengono presea quel livello»
ha detto Laura Capranica, presi-
dente del corso di Laurea Magi-
strale in Scienze e Tecniche dello
Sport dell'Universita degli Studi
di Roma “Foro Italico”. Da Luisa
Rizzitelli, presidente Assist-Asso-
ciazione Nazionale Atlete a Ro-
berto Carminucei direttore tecni-
co nazionale Federginnastica, a
Ricecardo Viola, presidente Coni

tdA  previste

dalla pl, per Ca-

prarica occorre

«che ci sia una

tendenza all’e-

quita di genere» cosi come, per
quanto riguarda le misure per fa-
vorire la parita retributiva, Viola
mette in guardia sul fatto che «la
differenza la fanno i media e gli
sponsor. Attenzione, altrimenti
costringiamo le societa sportive a
chiudere». Il mondo dei media é
sul banco degli imputati: «Lo

ge sulla disabilita» in discussione
ieri in commissione welfare.
«Scrivere insieme una normativa
davvero calata nei bisogni e nella
realta» é I'obiettivo delle audizio-
niche, in particolare perquesto te-
sto, ha sottolineato la presidente
Mattia, diviene una precisascelta,
per «mettere in luce la specificita
delle donne e le inaccettabili di-
scriminazioni che le donne subi-
scono nel mondo dello sport e tro-
vareinsiemesoluzioni».e

Lazio, tutti sono stati concordi  sport femminile non emerge e
nell'affermare che nei ruoliapica-  quando non ¢’ una copertura dei di premialita
li tecnici e gestionali le donne so-  media, e quindinon esiste» ha av- perchi
no praticamente Inesistentl.  yertito anche la professoressa Ca- R
«Nelle 44 federazioni del Coni €@  prarica perlaquale unaltroaspet- Fequita

Frosinone
Femminicidio, presentat  movione i Buschii
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Il presidente della
commissione
regionale pari
opportunita

Eleonora Mattia
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