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IL PROGETTO

Bando per le vittime di violenza

L'opportunita Dalla Regione Lazio due milioni e mezzo per 'empowerment e il reinserimento lavorativo delle donne
Eleonora Mattia: «Il lavoro ¢ il fondamento del nostro sistema di giustizia sociale e lo strumento di liberta ed emancipazione»

PIETRO PAGLIARELLA

mm [.a Regione Lazio scende di
nuovo in campo al fianco delle
donne. E stato, infatti, pubbli-
cato il bando per l'attivazione
di percorsi di empowerment
orientato all’inserimento lavo-
rativo delle donne vittime di
violenza inserite nella rete dei
centri antiviolenza e case rifu-
gio.Trale prime azionidel Pro-
tocollo per le politiche attive
del lavoro siglato lo scorso 4
marzo dalla Regione Lazio ele
parti sociali, il bando si rivolge
alle associazioni che gestisco-
no le strutture e finanzia pro-
getti personalizzati per creare
un ponte con il mondo del la-
VOoro.

«Vogliamo aiutare le donne
vittime diviolenza a trovare la-
voro e supportarle nel percor-
so di uscita dallo stato di biso-
gno economico. Per questo ab-
biamo stanziato 2,5 milioni di
euro per interventi integrati
definiti nell'avviso regionale
appena pubblicato. I1 bando
prevede il finanziamento a
centri antiviolenza e case rifu-
gio regionali di proposte pro-
gettuali, della durata di 12 me-
si, per garantire 'empower-
ment delle donne vittime di
violenza, in funzione degli spe-
cifici fabbisogni delle destina-
tarie e dovranno garantire un
approccio personalizzato e
orientato a incrementare la
formazione e riqualificazione

professionale, I'occupabilita e
I'opportunitd di accesso nel
mondo del lavoro, anche attra-

verso tirocini. Per le parteci-
panti & prevista un’indennita
mensile. La misura integra un
complesso sistema di protezio-
ne e assistenza che la Regione
Lazio ha attivato per le donne
vittime di violenza. Questo
bando, nello specifico, mira a
aiutarle sotto il profilo occupa-
zionale. Una delle componenti
su cui intervenire per un aiuto
a 360 gradi, infatti, @ 1'indipen-
denza economica generata dal
lavoro. Non ultimo, la misura
rappresenta una delle iniziati-

ve previste nel Protocollo di In-
tesa per le Politiche attive del
Lavoro, sottoscritto tra Regio-
ne Lazio e Parti Sociali».

Ha detto ’assessore al Lavo-
ro e Formazione della Regione
Lazio Claudio Di Berardino.

«Con questo bando da 2,5
milioni di euro, significativa-
mente tra le prime azioni mes-
se in campo con il protocollo
sulle politiche attive del lavo-
ro, ribadiamo che il lavoro é il
fondamento del nostro siste-
ma di giustizia sociale elo stru-
mento di liberta ed emancipa-
zione.

Ledonne, che gia vivono una
condizione di strutturale disu-
guaglianze nel mercato del la-
voro, devono essere messe in
condizioni di autonomia e in-
dipendenza a partire da quella
economica. Per questo soste-

L'assessore
DiBerardino:
«Lamisura
integrail
complesso
sistemadi

protezione»

nere percorsi di empower-
ment, tramite il rafforzamento
delle competenze e lorienta-
mento personalizzato significa
accompagnare le donne in un
percorso di fuoriuscita dalla
condizione di vittima e rimet-
tere nelle loro mani il futuro»
ha detto Eleonora Mattia, pre-
sidente della nona Commissio-
ne lavoro e pari opportunita in
Consiglio Regionaledel Lazio

«Gianella legge 7/2021 sulla
paritd salariale e il sostegno al-
I'occupazione femminile ab-
biamo previsto un focus speci-
ficosul reinserimento lavorati-
vo delle vittime di violenza e
questo avviso si inserisce esat-
tamente su tale linea d’azione
chemiraal potenziamento del-
le competenze e I'orientamen-
to lavorativo come strumento
di indipendenza e, quindi, li-
berta. Ringrazio I’Assessore
Claudio Di Berardino per la
sensibilitd dimostratasuunte-
ma cruciale soprattutto alla lu-
ce dei drammatici dati che la
pandemia ci restituisce tanto
sull’aumento della violenza di
genere che sugli effetti della
crisi sull’occupazione femmi-
nile» ha conlcuso il proprio in-
tervento il presidente della no-
na commissione Eleonora
Mattia.e
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Il presidente della
commissione
Lavoro Eleonora
Mattia
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