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Si della Regione Approvata la proposta Mattia

Donne a pari salario:
nel Lazio ora ¢ legge

Sostegno alle imprese che
assumono donne con con-
tratti di lavoro subordinato a
tempo indeterminato, acces-
so al credito per le aziende a
prevalenza femminile e buoni
baby sitting: sono solo alcune
delle misure previste dalla
proposta di legge n. 182 /2019
a prima firma della consiglie-
ra PPd, Eleonora Mattia e sotto-
scritta dal Movimento 5 Stel-

le, approvata all'unanimita
dal Consiglio regionale del
Lazio. Dopo il Piemonte, dun-
que, anche la Pisana mette un
punto sulle disparita salariali
tra uomo e donna predispo-
nendo misure concrete per
combattere le difficolta di ac-
cesso al mondo del lavoro che
ancora sussistono tra uomo e
donna.

apagina 6 Romersi

Nel Lazio parita di salario per le donne

Approvata in Consiglio regionale la proposta di legge Mattia. Stanziati 7,6 milioni per gap di genere
Previsti contributi per la formazione delle neo assunte. Fondi anche per situazioni di disagio sociale

Parita retributiva e soste-
gno all'occupazione femmini-
le diventano legge nel Lazio.
«Lo avevamo detto e lo abbia-
mo fatto - taglia corto il gover-
natore Nicola Zingaretti -. Da
oggi nel Lazio c'e una legge
che sostiene la parita di sala-
rio trauomini e donne, conri-
sorse concrete. Un’altra buona
pratica di una Regione che
cambiax. Il Consiglio regiona-
le ha approvato all'unanimita
la proposta di legge n. 182 del
2019 che aveva come prima
firma Eleonora Mattia, consi-
gliera Pd, poi sottoscritta dai
rappresentanti del Movimen-
to 5 Stelle. Per I'attuazione
delle misure sono stati stan-
ziati 7,6 milioni di euro per il
triennio 2021-2023. L'assesso-
re allo Sviluppo economico,
Paolo Orneli, sottolinea in
particolare «la previsione di
riservare una quota del fondo
per il microcredito alle donne
in situazioni di disagio socia-
le, con lo stanziamento di 600
mila euro nel triennio 2021-

2023».

Le misure previste riguar-
dano il sostegno alle imprese
che assumono donne con
contratti di lavoro subordina-
to a tempo indeterminato,
contributi fino al 100% della
spesa per la formazione delle
neo assunte, l'istituzione di
un Registro delle aziende vir-
tuose, accesso al credito per le
imprese a prevalenza femmi-
nile e provvedimenti specifici
per il reinserimento lavorati-
vo delle vittime di violenza,
ma anche buoni baby-sitting
e caregiver. Per contrastare
I'abbandono lavorativo é stata
prevista la revoca dei benefici,
anche economici, alle impre-
se condannate con sentenza
passata in giudicato per licen-
ziamenti illegittimi nei con-
fronti delle donne. Promossa
anche la parita di accesso ai
vertici degli enti e delle socie-

ta controllate o partecipate

dalla Regione e la promozio-
ne della componente rosa

nelle giunte comunali. Da
quest’anno il 7 giugno nel La-
zio si celebrera la Giornata re-
gionale contro la discrimina-
zione di genere sul lavoro.
Soddisfatta Eleonora Mat-
tia: «Questa legge si schiera
dalla parte delle donne, ma ri-
chiede l'aiuto di tutti, com-
presi gli uomini, per creare
un‘alleanza nel mondo del la-
voro e nella societa. Un'allean-
za quanto mai urgente per ga-
rantire una ripresa che sia
davvero sostenibile, paritaria,
coraggiosa», commenta la
dem. «Lasciare un futuro mi-
gliore del presente che vivia-
mo. Ecco lo spirito di una leg-
ge doverosa e dovuta nei con-
fronti delle donne e del loro
ruolo nella societa, dal punto
di vista professionale e perso-
nale», aggiunge 'assessora al-
I'Agricoltura, Enrica Onorati.
Del resto nel Lazio, come in
tutta Italia, sono state proprio
le donne a pagare il conto piu
alto della pandemia. Secondo
I'elaborazione Eures sui dati
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Nicola Zingaretti
«Lo avevamo detto
e lo abbiamo fatto
erogando anche
risorse concrete»

Istat, tra il 2019 e il 2020, infat-
ti, le lavoratrici nella regione
sono diminuite del 3,1% (me-
no 33 mila unitd), a fronte di
una flessione piu contenuta
tra gli uomini, pari -1,1%. Inol-
tre nel Lazio la media dei red-
diti tra le donne é di circa 23
mila euro per le donne e 47
mila per gli uomini.

Diana Romersi

& RIPRODUZIONE RISERVATA

Lanorma una
manifestazione
di lavoratricia
Roma (Ansa).
Asinistra, la
firmataria della
legge, Eleonora
Mattia (Pd)

@ |l Consiglio
regionale ha
approvato ieri
all'unanimita
la proposta di
leggen. 182
del 2019
(prima firma
Eleonora
Mattia - Pd)

@® Per
I'attuazione
delle misure
sono stati
stanziati 7,6
milioni di euro
per il triennio
2021-2023
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