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VITERBO

M Il consiglio regiona-
le del Lazio ha approva-
to all'unanimita la pro-
posta di legge numero
182/2019, presentata
dalla consigliera regio-
nale Eleonora Mattia,
sulle “Disposizioni per
la promozione della pa-
rita retributiva tra i ses-
si, il sostegno dell’occu-
pazione e dell'impren-
ditoria femminile di
qualita, nonché per la
valorizzazione  delle
competenze delle don-
ne”. La proposta di leg-
ge prevede lo stanzia-
mento di 7,66 milioni
per il triennio
2021-2023. Tra le misu-
re piu significative, fi-
nanziate con il fondo di
7,66 milioni, ci sono
l'istituzione della Gior-
nata regionale contro le
discriminazioni di gene-
re sul lavoro, il 7 giu-
gno; i contributi per le
micro, piccole e medie

Regione

Parita retributiva
Approvata legge

imprese (Mpmi) per la
formazione di neoas-
sunte a contratto a tem-
po indeterminato; il
reinserimento sociale e
lavorativo delle donne
vittime di violenza o
con disabilita, attraver-
so contributi da eroga-
re agli enti locali per I'at-
tuazione di progetti di
iniziativa degli enti del
terzo settore; la riserva
a valere sul fondo del
microcredito per le don-
ne in situazioni di disa-
gio sociale; il sostegno
all'imprenditoria fem-
minile attraverso ’aper-
tura di una apposita “se-
zione speciale regiona-
le” nell’ambito del Fon-
do di garanzia per le pic-
cole e medie imprese
della legge 662/1996;
I'erogazione di buoni
per 'acquisto di servizi
di baby-sitting e di care-
giver e altre iniziative
per favorire la condivi-
sione delle responsabili-
ta di cura e la concilia-

zione dei tempi di vita e
di lavoro. “Primi in Ita-
lia a mettere in campo
soluzioni per affrontare
il problema del lavoro
delle donne”, commen-
tail vice presidente del-
la X commissione Enri-
co Panunzi. “La pande-
mia - sottolinea Panun-
zi - ha accentuato le di-
suguaglianze sociali ed
economiche. Le donne
sono state tra le pit col-
pite. La legge riconosce
un grave problema, lo
mette nero su bianco e
introduce degli impor-
tanti strumenti per ri-
muovere gli ostacoli
che impediscono
I'uguaglianza formale e
sostanziale tra uomini e
donne nel mondo del la-
voro”.
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