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Crescono 1 liberi professionisti

Il report La pandemia colpisce soprattutto il lavoro autonomo ma le occupazioni specialistiche sono in controtendenza
Nel Lazio c'¢ il traino dell'area sanitaria. Gender pay gap: le donne guadagnano fino al 45% in meno dei colleghi maschi

PIETROPAGLIARELLA

mm C’éun’ltaliacheresisteallacri-
si causata dalla pandemia. E quel-
ladeiliberi professionisti, special-
mente quelli del Lazio. In un mer-
cato in picchiata, che colpisce so-
prattutto il lavoro indipendente, i
professionisti reggono I'urto del
Covid - 19. Anzi, nel primo trime-
stre del 2020 crescono addirittura
del 11%, per poi assestarsi nel se-
condo trimestre a quota 193.000.
E se nel Lazio, la regione del Cen-
tro meno colpita dall’emergenza
sanitaria, I’economia lancia timi-
disegnali di ripresa, anche se non
harecuperatoivaloridel 2009, &il
mercato del lavoro a subire i con-
traccolpi pitt duridella pandemia.
Nell'ultimo anno infatti 'occupa-
zione cala in tutti i settori, inver-
tendo il trend di crescita registra-
tonel 2019.

Questala fotografia dellaregio-
ne Lazio scattata dal “II Rapporto
sulle libere professioni nel Lazio”,
lo studio realizzato dall’Osserva-
torio delle libere professioni di
Confprofessioni, che é stato pre-
sentato ieri con la partecipazione
del professor Paolo Feltrin, coor-
dinatore dell’Osservatoriodelleli-
bere professioni; di Claudio Di
Bernardino, assessore al Lavoro e
nuovi diritti; di Eleonora Mattia,
presidente dellaCommissione La-
voro del Consiglio regionale; e di
Paolo Orneli, assessore regionale
allo Sviluppo economico.

«Inun anno durissimo, il setto-
re dei liberi professionisti ha sa-
puto reagire alla crisi innescata
dalla pandemia, consolidando la
crescita, in ogni ambito professio-
nale, registrata negli ultimi 10 an-
ni», afferma Andrea Dili, presi-
dente di Confprofessioni Lazio.
«La tenuta dei professionisti € un
segnale importante per I'econo-
mia della Regione e 'aumento dei
datoridilavororappresentasenza
dubbio uno stimolo per la ripresa
dell’'occupazione. Certo, la crisi
economica non e alle spalle, ma
sulla base dei dati presentati dal
Rapporto regionale i professioni-
stilaziali hannotuttelecarteinre-
golapertraghettare la Regione ol-

trelapandemia».

| professionistinelLazio

Ilmercato dellavoro dellaregione
Lazio registra tra il 2011 e il 2019
un aumento del 5,9% degli occu-
pati, con la crescita dei lavoratori
dipendenti(+8,4%),degliimpren-
ditori (+30,5%) e dei liberi profes-
sionisti (+23,5%) che, con circa
185.000 unita al 2019, costituisco-
noil 37,3% dei lavoratori indipen-
dentilaziali, datonettamente al di
sopra dell’'aggregato nazionale
(27%). Calano invece del 2,7% i la-
voratori indipendenti, del 4,3% i
lavoratori autonomi (agricoltori,
artigiani e commercianti) e del
4:8,4% gli altri lavoratori indipen-
denti (coadiuvanti familiari, col-
laboratori e soci di cooperativa).
L’impatto del Covid sulla Penisola
ha fatto registrare un calo di oltre
18.000 liberi professionisti tra il
primo trimestre 2019 e lo stesso
trimestre del 2020. Il Lazio, in

controtendenza, registra invece
nel medesimo periodo la crescita
maggiore in Italia (+20.306 liberi
professionisti) con il +11,1%, pas-
sando dunque dai 182.423 profes-
sionisti del primo trimestre del
2019 ai 202.729 del primo trime-
stredel 2020.

Lareasanitariatraina

In aumento anche i professionisti
datori di lavoro. Nel Lazio tra il
2011eil1 2019 crescono tuttiisetto-
ri del lavoro libero professionale.
Registrano una crescita del-
1'80,8% i professionisti del com-
parto “Sanitaeassistenzasociale”,

del 50,2% i veterinari e del 22,3% i
lavoratori diarealegale. Crescono
poi del 13,1% i professionisti del-
'area tecnica, del 11,7% quelli che
esercitano nel settore “Servizi alle
imprese e tempo libero”, del 7,6%
quelli dell’area amministrativa e
del 5,5% i professionisti dell’area
“Commercio, finanza e immobi-
liare”. Per quanto riguarda la di-
stribuzione dei liberi professioni-
sti nei settori di attivita economi-
ca,ilRapportoevidenziachequasi
la meta (il 46%) dei professionisti
del Lazio € occupato in “Attivita
professionali, scientifiche e tecni-
che”,settore che racchiude princi-
palmente attivita legali (17%), di

contabilita e di consulenza azien-
dale (11%), di architettura e inge-
gneria (12%) e i veterinari (6%).
“Sanita eassistenzasociale”(20%)
risulta essere il settore in assoluto
pitt numeroso seguito a breve di-
stanza da quello dei “Servizi alle
imprese etempolibero”.

Ricambio generazionale al palo
Piuttosto omogenealacrescita dei
professionisti per fascia d’eta: tra
il 2011 e il 2019 nella regione cre-
sconodel 2%iliberi professionisti
trail5ei34 anni, che passano dal
16% nel 2011 al 18% nel 2019, e del
3% i professionisti over 55, che
raggiungono il 26% del totale. 1
professionisti pitt giovani calano
nell’area amministrativa (-2%) e
dei “Servizi alle imprese e tempo
libero” (-4%). L'incremento pit si-
gnificativo si riscontra invece per
“Area tecnica” (+14%) che passa
dall’11% nel 2011 al 25% nel 2019.
L’area legale cresce dell'1%, dal
14% nel 2011 al 15% nel 2019, cosi
come i veterinari. L'area sanitaria
cresce invece di 2 punti, passando
dal 25% al 27%. I professionisti tra
i15 e i 34 anni del settore “Com-
mercio finanza e immobiliare” ri-
mangono stabili all'11%. Per quan-
to riguarda i lavoratori con piu di
55anni, consistente ’'aumento nel
settore “Commercio, finanzaeim-
mobiliare” che cresce di 18 punti
percentuali, passando dal 20% del
2011al 38% del 2019.

Paritadigenere

Anche nel Lazio si conferma, co-
me in tutta la Penisola, un marca-
to gap di genere tra professionisti
e professioniste, un divario che si
amplifica nei livelli retributivi,
dove le libere professioniste gua-
dagnano fino al 45% in meno dei
colleghi uomini. Gli uvomini rap-
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Il guadro emerge da

presentano il 54% dei professioni-
stilazialitrai35ei44 anni, il 60%
traid45eis4anni,il69%traissei
64 e I'83% degli over 65. Un buon
segnale di recupero proviene tut-
tavia dalla fascia d’eta piu giova-
ne,quelladeiprofessionistitrails
ei34anni:ledonnesonoil 56%dei
professionisti, contro il 44% dei
colleghi maschi. Il gap di genere &
invece nettamente a favore delle
donne. sia a livello nazionale che

regionale, dal punto di vista del li-
vello d’istruzione: sono infatti le
professioniste ad avere in percen-
tuale un titolo di studio superiore
a quello dei colleghi maschi. Nel
Lazio hala laurea il 65% dei pro-
fessionisti uomini, contro 1'84%
dellelibere professioniste.e
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«La rappresentanza é essenziale per
interpretare le richieste degli iscritti»
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